Down-szindrémas fiatalok szakmai gyakorlaton Toledoban

Harom hetes szakmai gyakorlatra utazik Spanyolorszagba négy down-szindromas fiatal
pénteken, akik a kozel egy homnap alatt parkgondozdsban, illetve egy fogyatékkal éloket
foglalkoztato gyar alkalmazasaban tekintenek be a spanyol példaba, mely szerint a
fogvatékkal éloket kell és lehet munkaba integralni. A jo példat egy gyogypedagogus kiséri
figyelemmel, s hozza haza.

Az Europai Unié Leonardo da Vinci mobilitdsi programjanak keretében oktober 7-én 3 hetes
szakmai gyakorlatra utazik Spanyolorszdgba 4 down-szindroémas fiatal ¢és egy
gyogypedagdgus. A projektre az Empiria Europai Tanacsadd Nonprofit Kft. palyazat utjan
nyert tdmogatast. Az europai mobilitdsi projekteket lebonyolité szervezet és a Down
Egyesiilet kozotti partnerségbdl sziiletett az az otlet, hogy értelmi fogyatékkal €16 fiatalok is
részesei lehessenek a Leonardo szakmai gyakorlatoknak, ami meglehetésen ujszerii
kezdeményezés.

A gyakorlat Toledoban valosul meg. A fogado intézmény a CECAP Centro de Capacitacion
nevl alapitvany ( http://www.cecaptoledo.es ), amely fogyatékkal ¢él6 fiatalok fejlesztésével
¢s munkaba integralasaval foglalkozik. A résztvevok koziil ketten, Novak Gyorgy és
Laszloczki Imre, a szakmdjuknak megfeleléen parkgondozasban fognak tevékenykedni, a
lanyok pedig, Fazekas Judit és Malacsek Zsofia egy fogyatékkal éloket foglalkoztatod véllalat
manufaktura részlegén kapnak munkat. Szabd Maria gyogypedagdgus 3 hétre bekapcsolodik
az alapitvany tevékenységébe, hogy megismerkedjen az ott alkalmazott moddszerekkel,
melyeket esetleg a hazai gyakorlatba is at lehet majd {iltetni a fogyatékkal ¢10k munkéaba
integralasanak elémozditasa érdekében. A down-szindromas fiatalokkal egy kisérd is utazik,
aki a tolmécsolasban, a munkéba allitasban, és minden sziikséges feladatban a résztvevok
segitségére lesz.

A gyakorlaton valo részvételi lehetdség mar onmagaban is egy Kkis 1épés afelé, hogy a
fogyatékkal ¢é10k foglalkoztatdsa egy teljesen elfogadott és természetes jelenséggé valjon a
koztudatban.

A kiutazast egy 22 oras elokészitd tréning eldzte meg, ahol a résztvevok szakmai iranyitas
mellet felkésziiltek az utazasra, a kiilféldi kornyezetben varhat6é hatdsokra, a munkahelyi
viselkedési szabalyokra, és még néhany spanyol kifejezést is megtanultak. A felkészités az
egymassal valo ismerkedés szempontjabol is sziikséges volt, hiszen az elkdvetkezd 3 hétben
egylitt fognak lakni egy kozos apartmanban, és a munka mellett még a szabadidejliket is
kozdsen fogjak eltdlteni.

A tréning soran egy igazan jo kis csapat alakult ki, és mindannyian nagy lelkesedéssel varjak
az utazast.
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